Qualifizierungsseminar
fiir Mitglieder von Personal- und Betriebsriten
der Leibniz-Gemeinschaft

22. bis 24. September 2021, online

Programm

// Mittwoch, 22. September 2021 //

09:00 —09:30 Uhr

09:30 —09:45 Uhr

09:45 — 10:30 Uhr

10:30 — 10:45 Uhr

10:45 —12:00 Uhr

12:00 —13:30 Uhr

13:30 - 15:00 Uhr

20:00 Uhr

Check-in im digitalen Konferenzraum (GEWnet)

BegriiBung und Einfiihrung
Dr. Andreas Keller | Stellvertretender Vorsitzender der GEW und Vorstandsmitglied
flr Hochschule und Forschung

Bernd Bibra | Betriebsratsvorsitzender DIW Berlin, Sprecher der
Koordinierungsgruppe der Personal- und Betriebsrate der Leibniz-Gemeinschaft

Vortrag
Entfristet Hanna! Reformvorschladge zu Personalstruktur und Befristungsrecht in der

Wissenschaft
Dr. Andreas Keller | Stellvertretender Vorsitzender der GEW und Vorstandsmitglied
flr Hochschule und Forschung

Kaffee-/Teepause

Podiumsdiskussion
Susanne Auls | Betriebsrat Leibniz-Institut fiir Zoo- und Wildtierforschung (1ZW) Berlin

Jan Klenke | Leibniz-Institut fiir Globale und Regionale Studien (GIGA), Leibniz PhD-
Network

Dr. Lydia Repke | Leibniz-Institut fiir Sozialwissenschaften (GESIS), Leibniz PostDoc-
Network

Dr. Andreas Keller | Stellvertretender Vorsitzender der GEW und Vorstandsmitglied
flr Hochschule und Forschung
Moderation: Monika Langhans | Leibniz-Institut fiir Sozialwissenschaften (GESIS) KéIn,

Mitglied der Koordinierungsgruppe der Personal- und Betriebsrate der Leibniz-
Gemeinschaft

Mittagspause

Vortrag mit Diskussion

Das EuGH-Urteil von 2019 zur Arbeitszeiterfassung und seine Auswirklungen auf das
deutsche Arbeitsrecht

Dr. Thomas Klein | Institut fiir Arbeitsrecht und Arbeitsbeziehungen in der
Europaischen Union (IAAEU)

Moderation: Bernd Bibra | Betriebsratsvorsitzender DIW Berlin, Sprecher der
Koordinierungsgruppe der Personal- und Betriebsrate der Leibniz-Gemeinschaft

Angebote fiir Vernetzung und kollegialen Austausch



// Donnerstag, 23

09:00 — 10:30 Uhr

10:30 — 10:45 Uhr

10:45 —12:15 Uhr

12:15-13:30 Uhr

13:30 - 15:00 Uhr

15:00 — 15:30 Uhr

15:30 - 17:00 Uhr

17:00 —17:15 Uhr

. September 2021 //

Arbeitsrecht: Tarifliche Eingruppierung und Einstufung
Sandra Kunze | Fachanwiltin fiir Arbeitsrecht, Berlin

Moderation: Stefani Sonntag | Referentin fiir Hochschule und Forschung, GEW-
Hauptvorstand

Kaffee-/Teepause

Fortsetzung Arbeitsrecht
Aktuelles aus der Rechtsprechung und Fragerunde

Mittagspause

Vortrage und Diskussion
Diversitat in der Leibniz-Gemeinschaft

Hendrikje Wehnert | Arbeitskreis Chancengleichheit & Diversitat der Leibniz-
Gemeinschaft, Mitglieder des Sprecherinnenrats

Jorg Muskatewitz | Schwerbehindertenbeauftragter der Leibniz-Gemeinschaft

Moderation: Andreas Blum | Betriebsrat IOR Dresden, Mitglied der
Koordinierungsgruppe der Personal- und Betriebsrate der Leibniz-Gemeinschaft

Kaffee-/Teepause

Freies Arbeitsgruppenangebot
1. Alternative Karrierewege

Moderation: Udo Borchert | Betriebsrat WZB Berlin, Mitglied der
Koordinierungsgruppe der Personal- und Betriebsrate der Leibniz-Gemeinschaft

2. Betriebliche Regelungen zu mobilem Arbeiten

Moderation: Liane Kantz | Betriebsrat INP Greifswald und Dr. Karin Hassenberg |
Betriebsrat ATB Potsdam, Mitglieder der Koordinierungsgruppe der Personal- und
Betriebsrate der Leibniz-Gemeinschaft

3. Betriebliche Regelungen zur Arbeitszeiterfassung

Moderation: N.N. | Koordinierungsgruppe der Personal- und Betriebsrite der Leibniz-
Gemeinschaft

4. Entfristungsstrategien fiir Hanna

Moderation: Susanne Auls | Betriebsrat IZW Berlin

Kurzberichte aus den Arbeitsgruppen

// Freitag, 24. September 2021 //

09:00 — 10:00 Uhr

10:00 — 10:15 Uhr

Berichte iiber die Evaluierungen der Leibniz-Institute
Moderation: Christian Hanewinkel | Betriebsratsvorsitzender IFL Leipzig

Kaffee-/Teepause



10:15-11:15 Uhr

11:15-11:30 Uhr

11:30 —12:15 Uhr

12:15-12:30 Uhr

Erfahrungen mit Institutsevaluierungen in der Corona-Zeit: AnstoR fiir eine
Prozessverschlankung?

Prof. Dr. Andreas Weber | Vorsitzender der Senatskommission fiir Institutsevaluation

Moderation: Liane Kantz | Betriebsrat INP Greifswald, Mitglied der
Koordinierungsgruppe der Personal- und Betriebsrate der Leibniz-Gemeinschaft

Kaffee-/Teepause

Bericht der Koordinierungsgruppe der Personal- und Betriebsrate der Leibniz-
Gemeinschaft

Abschluss und Feedback



